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Originale informatico 
sottoscritto con firma 
digitale ai sensi del D.Lgs. 
07/03/2005, n. 82

Deliberazione Nr. 105 
in data 26-10-2023 

 

 
 

COMUNECOMUNE  DIDI  LUGOLUGO  DIDI  VICENZAVICENZA 
PROVINCIA DI VICENZA 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
 
OGGETTO: VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 
2023 PARTE OBIETTIVI 
 
 

Il giorno  ventisei del mese di ottobre dell’anno  duemilaventitre, nella Residenza Municipale, 
convocata secondo prassi, si è riunita la Giunta Comunale, sotto la presidenza del Sindaco  Loris 
Dalla Costa. 
 
All’inizio della trattazione della presente deliberazione risultano presenti: 
 

Cognome e Nome Presente / Assente 
Dalla Costa Loris P 
Rabito Roberto P 
Dal Ponte Giovanni A 
Ranzolin Emanuela P 
Carollo Stefania P 

 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, invita i presenti a prendere in esame la proposta di 
deliberazione avente l’oggetto sopra riportato. 
 
Assiste alla seduta il Segretario Comunale  Sabrina Strazzabosco. 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 
N. 112 DEL 23-10-2023 

 

La sottoscritta Ranzolin Paola, responsabile dell’AREA FINANZIARIA del Comune di Lugo di Vicenza, 
ha redatto la seguente proposta di deliberazione avente ad oggetto: 

“VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 2023 PARTE 
OBIETTIVI” 

 

Premesso che: 

• l’art. 6 del D.Lgs. 80/2021 ha previsto che le pubbliche amministrazioni adottino quale 

strumento di programmazione il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO); 

• il Decreto del Dipartimento della Funzione pubblica n. 132 del 30 giugno 2022 ha approvato il 

Regolamento recante la definizione del contenuto del Piano integrato di attività e organizzazione; 

 

VISTE le seguenti deliberazioni: 

- delibera di C.C. n. 59 del 29/12/2022 ad oggetto: “Approvazione Documento Unico di 

Programmazione 2023-2025 e bilancio di previsione 2023-2025”, dichiarata 

immediatamente eseguibile;  

- delibera di G.C. n. 4 del 13/01/2023 ad oggetto: “Approvazione Peg anno 2023: 

assegnazione dotazioni finanziarie” e s.m.i.; 

- delibera di G.C. n. 56 del 01/06/2023 ad oggetto: “Approvazione del “Piano integrato di 

attività e organizzazione della pubblica amministrazione” (PIAO) 2023-2025; 

 

CONSIDERATO che, sono pervenute da parte del Segretario Comunale e delle Aree alcune 

proposte di adeguamento di obiettivi assegnati con l’approvazione del PIAO 2023-2025; 

 

VISTO il recente art. 4 bis, c. 2, del D.L. n. 13 del 24/02/2023, come inserito dalla legge di 

conversione n. 41 del 21/04/2023, che ha previsto che le Amministrazioni pubbliche, nell’ambito 

dei propri sistemi di valutazione della performance, provvedano ad assegnare ai dirigenti 

responsabili dei pagamenti delle fatture commerciali, specifici obiettivi annuali relativi al rispetto 

dei tempi di pagamento e valutati, ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, in 

misura non inferiore al 30%, con riferimento all’indicatore di ritardo annuale di cui all’art. 1, c.859, 

lett. b) e c.861 della L. n. 145 del 30/12/2018; 
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RITENUTO necessario, pertanto su indicazione del Segretario Comunale, modificare la sezione “2.2 

– Piano della Performance 2023” contenuta nel Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 

della Pubblica Amministrazione” 2023-2025 (PIAO), recependo il disposto normativo di cui al D.L. 

n. 13 del 24/02/2023 e le proposte di adeguamento di alcuni obiettivi presentate da parte delle 

Aree e Direzioni competenti, come da allegato A) al presente atto; 

 

Visti: 

- il Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione 

di Giunta n. 56 del 31/05/2011 e s.m.i.; 

- lo Statuto comunale, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 

23/05/2002 e s.m.i.;  

-  il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;  

- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 

Ritenuto di provvedere in merito; 

 

PROPONE 

 

1) di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, la variazione alla sezione “2.2 – 

Piano della Performance 2023” del “Piano integrato di attività e organizzazione della 

Pubblica Amministrazione” (PIAO) 2023-2025, come risultante dall’allegato A,  che 

costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, assegnando gli 

obiettivi così modificati al personale ivi individuato; 

 

2) di provvedere alla pubblicazione della deliberazione conseguente alla presente proposta, 

unitamente all’allegata scheda, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto 

sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, 

nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto 

sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della 

Performance”; 

     

Di attribuire alla stessa il carattere dell’immediata eseguibilità stante l’urgenza di provvedere. 
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---  fine proposta --- 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

VISTA la suestesa proposta di deliberazione accompagnata dai prescritti pareri espressi ai sensi 
dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, come sotto riportati. 
 
Con voti unanimi favorevoli resi nelle forme di legge; 

DELIBERA 
 

di approvare la proposta in oggetto. 
 

Successivamente, rilevata l’urgenza di provvedere, con successiva e separata votazione unanime 
favorevole, resa nei modi di legge; 

DELIBERA 
 

di dichiarare il presenta atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 
267/2000. 

 
 

 
IL PRESIDENTE - Loris Dalla Costa (firmato digitalmente)      
 
IL SEGRETARIO COMUNALE -  Sabrina Strazzabosco (firmato digitalmente) 

 

 
PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL’ART. 49, COMMA 1, DEL D.LGS. 267/2000,  
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 112 DEL 23-10-2023: 
 
Parere Favorevole di REGOLARITA' TECNICA - RAG reso da Ranzolin Paola - Responsabile Area 
Finanziaria in data 25-10-2023. 
Parere Favorevole di REGOLARITA' TECNICA - AMM reso da Bettanin Sara - Responsabile Area 
Amministrativa in data 25-10-2023. 
Parere Favorevole di REGOLARITA' TECNICA - UT reso da Canale Anna Nicoletta - Responsabile 
Area Tecnica in data 26-10-2023. 
Parere Favorevole di REGOLARITA' TECNICA - SEG reso da Strazzabosco Sabrina - Segretario 
Comunale in data 25-10-2023. 
Parere Favorevole di REGOLARITA' CONTABILE reso da Ranzolin Paola - Responsabile Area 
Finanziaria in data 25-10-2023. 
 



OBIETTIVI GENERALI 

 

 
OBIETTIVO N. 1 ADEGUAMENTO DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI AI FINI DELLA 

ATTUAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN TEMA DI TRASPARENZA AI SENSI 
DEL D.LGS. 33/2013 
 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

 

ATTIVAZIONE DI MISURE ORGANIZZATIVE E 

PRASSI IDONEE A GARANTIRE L’ATTUAZIONE 

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE NELLA 

SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE DEL 

SITO INTERNET COMUNALE. RICOGNIZIONE DEI 

PROCESSI, DEI RESPONSABILI E DELLE 

MODALITÀ OPERATIVE PER L’ATTUAZIONE. 

FORMAZIONE DEL PERSONALE INCARICATO. 

 

 
ENTRO IL 31.12.2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

ATTESTAZIONE OIV AI SENSI DELL’ART. 14, COMMA 
4, LETT. G) DEL D.LGS. 150/2009 

25%  
20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE, RESPONSABILI DEL SERVIZIO, DIPENDENTI  

 

 
OBIETTIVO N. 2 FORMAZIONE IN TEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

 

PERMETTERE AI DIPENDENTI DELL’ENTE DI 

AGGIORNARSI IN MERITO ALLA DISCIPLINA 

ANTICORRUZIONE AL FINE DI GARANTIRE IL 

RISPETTO DELLE NORME VIGENTI. 

EROGAZIONE DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA E 

PARTECIPAZIONE DI TUTTI I DIPENDENTI 

COINVOLTI. 

 

 
ENTRO IL 31.12.2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE 
ANTICORRUZIONE DELL’AVVENUTA FORMAZIONE 

25% 
20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE, RESPONSABILI DEL SERVIZIO, DIPENDENTI  

 

 

 



 
OBIETTIVO N. 3 FORMAZIONE IN TEMA DI COMPETENZE DIGITALI “SYLLABUS” 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

 

PERMETTERE AI DIPENDENTI DELL’ENTE DI 

MIGLIORARE LE PROPRIE COMPETENZE 

DIGITALI CON PARTECIPAZIONE DI TUTTI I 

DIPENDENTI IMPIEGATI NEGLI UFFICI  

 

 
ENTRO IL 31.12.2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

VERIFICA E MONITORAGGIO DEL LIVELLO DI 
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DA PARTE DEL 
REFERENTE DELL’ENTE   

20% 
10% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE, RESPONSABILI DEL SERVIZIO, DIPENDENTI  

 

 
OBIETTIVO N. 4 APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2024/2026 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

 

APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 

2024-2026 ENTRO IL 31/12/2023. PARTECIPAZIONE 

PRO-ATTIVA DEI RESPONSABILI DI AREA ALLA 

DETERMINAZIONE DEI CONTENUTI DEI 

DOCUMENTI DI PROGRAMMAZIONE INCLUSI NEL 

DUP, NELLA DETERMINAZIONE DELLE TARIFFE E 

NELLA QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE 

NECESSARIE AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI 

OBIETTIVI PREVISTI 

 
ENTRO IL 31.12.2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

APPROVAZIONE DELIBERA IN CONSIGLIO 

COMUNALE 

 

20% 
20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE, RESPONSABILI DEL SERVIZIO 

 

 
OBIETTIVO N. 4/A RISPETTO DEI TEMPI DI PAGAMENTO DELL’ENTE 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

IN ADEMPIMENTO DELL’ART. 4 BIS, COMMA 2, AL 

D.L. 24/02/2023, N. 13, CONVERTITO CON L. N. 41 

DEL 21/04/2023, È NECESSARIO CHE CIASCUN 

DIRIGENTE RESPONSABILE 

 
ENTRO IL 31.12.2023 



PROVVEDA AL PAGAMENTO DELLE FATTURE 

COMMERCIALI DI COMPETENZA RISPETTANDO IL 

TERMINE NORMATIVO PREVISTO AFFINCHÉ 

L’INDICATORE DI RITARDO ANNUALE DI ENTE DI 

CUI 

ALL’ART. 1, COMMI 859, LETTERA B) E 861 DELLA 

LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 SIA INFERIORE A 

ZERO 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

IL RAGGIUNGIMENTO DELL’INDICATORE A LIVELLO 
COMPLESSIVO DI ENTE SARÀ RILEVATA TRAMITE LE 
RISULTANZE DELL’INDICATORE DI RITARDO 
ANNUALE DI CUI ALL’ART. 1, COMMI 859, LETTERA 
B) E 861 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 
MISURATO AL 31/12/2023, CON RIFERIMENTO 
ALL’ANNO SOLARE, NELL'APPOSITA PIATTAFORMA 
E A LIVELLO DI SINGOLI SETTORI (INTESI QUALI 
AREE) ATTRAVERSO LA MISURAZIONE DEL 
MEDESIMO INDICATORE PER SETTORE NEL 
SISTEMA DI CONTABILITA’ 

30% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE (QUALE COORDINATORE FUNGERÀ DA 

ORGANO DI REGOLARITÀ CONTABILE AI SENSI DELL’ART. 

4 BIS, COMMA 2, DEL D.L. 24/02/2023, N. 13), RESPONSABILI DEL SERVIZIO 

 

 

 

 

OBIETTIVI INDIVIDUALI ASSEGNATI AL SEGRETARIO COMUNALE E AI 

RESPONSABILI DEL SERVIZIO 

 

SEGRETARIO COMUNALE  

 
 

OBIETTIVO N. 5 COLLABORAZIONE E ASSISTENZA GIURIDICO AMMINISTRATIVA E OGNI 
ALTRA FUNZIONE ATTRIBUITA DA STATUTO, REGOLAMENTI O 
CONFERITA DAL SINDACO 
 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

RISOLUZIONE PROBLEMATICHE, 

RAZIONALIZZAZIONE E SEMPLIFICAZIONE 

DELL’ENTE, PRESIDENZA DELEGAZIONE 

TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA, 

EFFETTUAZIONE CONTROLLI INTERNI 

 

 
ENTRO IL 31.12.2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

RISPOSTA A RICHIESTE PRESENTATE, SUPPORTO 

NELLA REDAZIONE DI ATTI, VERBALE SUI 

CONTROLLI INTERNI 

 

30% 
50% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE 



  

OBIETTIVO N. 6 AGGIORNAMENTO CODICE DI COMPORTAMENTO 
 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL 

COMUNE DI LUGO DI VICENZA ADEGUATO ALLE 

LINEE GUIDA ANAC APPROVATE CON DELIBERA 

N° 177/19-02-2020 - ART. 54 D.LGS. 165/2001 E 

SS.MM.II, E AL NUOVO CONTRATTO FUNZIONI 

LOCALI 2019/2021 

 

 
ENTRO LA 

SCADENZA DI 
LEGGE  

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

APPROVAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DI 

APPROVAZIONE DEL CODICE 

 

30% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE 

 
 

 

OBIETTIVO N. 7 CONTRATTAZIONE, REVISIONE GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI 
ORGANIZZATIVE 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

Redazione CCDI giuridico 2023-2025  

Studio e revisione graduazione delle posizioni 

organizzative  

 
30/10/2023 

INDICATORI  PESO INDICATORE 

Sottoscrizione CCDI giuridico 2023-2025 
Proposta di Giunta Comunale per revisione graduazione  
 

40% 
50% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

SEGRETARIO COMUNALE 

 

 

 

 

 

RESPONSABILE AREA FINANZIARIA 
 

 

OBIETTIVO N. 8 MANTENIMENTO STANDARD UFFICIO RAGIONERIA  
 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

PROGRAMMAZIONE, GESTIONE E 

RENDICONTAZIONE DEL BILANCIO NEL 

 
ENTRO LE 



RISPETTO DELLE TEMPISTICHE PREVISTE DALLA 

LEGGE (RIACCERTAMENTO RESIDUI, 

RENDICONTO DI GESTIONE, DUP, NOTA DI 

AGGIORNAMENTO DUP, BILANCIO DI 

PREVISIONE, EQUILIBRI DI BILANCIO, 

ASSESTAMENTO, VARIAZIONI DI BILANCIO E 

PRELIEVI FONDO RISERVA). RISPETTO DELLE 

TEMPISTICHE RELATIVAMENTE A 

CERTIFICAZIONI E RAPPORTI CON CORTE DEI 

CONTI E ALTRI ENTI 

 

SCADENZE DI 
LEGGE  

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

APPROVAZIONE DELLE RELATIVE DELIBERAZIONI, 

INVIO CERTIFICAZIONI 

40% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA 

 

 
OBIETTIVO N. 9 PROCEDURA RINNOVO NUCLEO DI VALUTAZIONE  

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 
TEMPO 

 

PROCEDIMENTO PER IL RINNOVO NUCLEO DI 

VALUTAZIONE 

 

 
31/12 2023  

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

DECRETO DI NOMINA DEL SINDACO  20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA 

 

 
OBIETTIVO N. 10 PROGETTO DI INTERNALIZZAZIONE DEL SERVIZIO INTEGRATO DI 

GESTIONE DEI RIFIUTI URBANI DI A.V.A. – 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

 

CONCRETIZZAZIONE DI QUANTO PREVISTO DA 

PROTOCOLLO D’INTESA PER ATTUAZIONE FASE 1 

DEL PROGETTO DI INTERNALIZZAZIONE DEL 

SERVIZIO E GESTIONE DELLA TARI NON ANCORA 

RISCOSSA. 

 

ENTRO LE 
SCADENZE 

PREVISTE DAL 
DOCUMENTO 

APPROVATO DA 
ASSEMBLEA DEI 

SOCI DEL 17.11.2022 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 



APPROVAZIONE CON DELIBERA DEL PROTOCOLLO 

D’INTESA CON AVA SRL PER L’ATTUAZIONE DELLA 

FASE 1 E DECRETO DI DESIGNAZIONE DEL 

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO AI SENSI 

DELL'ART. 28 REG. UE 2016/679 SULLA PROTEZIONE 

DEI DATI PERSONALI 

 

 AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONVERSIONE 

DELLA BANCA DATI TARI ALL'INTERNO DEL 

SOFTWARE CIW PER LA REALIZZAZIONE DELLA 

FASE 1 DEL PROGETTO AVA SRL E NOMINA DEL 

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO AI SENSI 

DELL'ART. 28 REG. UE 2016/679 SULLA PROTEZIONE 

DEI DATI PERSONALI 

 
20%  

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA  

 

 
OBIETTIVO N. 11 SOSTITUZIONE RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA- 

COLLABORAZIONE PIAO 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 
 

 

 

 
ENTRO LA 

SCADENZA DI 
LEGGE  

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

SOSTITUZIONE RESPONSABILE AREA 

AMMINISTRATIVA  

COLLABORAZIONE SEGRETARIO COMUNALE PER 

REDAZIONE PIAO  

20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA  

 

 

 

AREA AMMINISTRATIVA 

 

 

LA POSIZIONE DI RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA E’ VACANTE, 

PERTANTO GLI OBIETTIVI SARANNO ASSEGNATI SUCCESSIVAMENTE 

ALL’ASSUNZIONE DELLA FIGURA CHE COPRIRA’ TALE RUOLO 
 

OBIETTIVO N.  11/A FUNZIONAMENTO AREA AMMINISTRATIVA  
 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

PRESA IN CARICO DI TUTTE LE ATTIVITA’ 
DELL’AREA, APPRENDIMENTO DELLE 

PROCEDURE E DELLE MODALITA’ DI 

EROGAZIONE DEI SERVIZI (INIZIO SERVIZIO 

PRESSO IL COMUNE DI LUGO IN DATA 01.09.2023) 

31/12/2023 
 



INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

CONCLUSIONE DEL PASSAGGIO DI CONSEGNE CON 

IL PRECEDENTE RESPONSABILE E GESTIONE DEL 

LAVORO ORDINARIO NEI TEMPI  

40% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA 

 

 
OBIETTIVO N.  11/B CONVENZIONE SERVIZIO DI ASSISTENZA SOCIALE 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE E ASSISTENZA 

DOMICILIARE (IN SCADENZA AL 31.12.2023)  

 

31/12/2023 
 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI NECESSARI PER 

ASSICURARE LA PROSECUZIONE DEI SERVIZI DI 

ASSISTENZA SOCIALE E ASSISTENZA DOMICILIARE  

40% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA 

 

 
OBIETTIVO N.  11/C CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL TRASPORTO SOCIALE 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

APPROVAZIONE CONVENZIONE PER LA 

GESTIONE DEL TRASPORTO SOCIALE  

31/12/2023 
 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

DETERMINAZIONE DI APPROVAZIONE DELLA 

CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEL TRASPORTO 

SOCIALE 

20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

RESPONSABILE AREA 

 

 

 

AREA TECNICA 

 

 
OBIETTIVO N. 12 BANCHE DATE E RENDICONTAZIONE 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 



TRASFERIMENTO DATI, INFORMAZIONI RELATIVI ALLE 
OPERE PUBBLICHE IN SUPPORTO ALLA DITTA CHE 
GESTIRA’ L’INVIO MASSIVO DI DATI IN LINEA E CON LE 
CARATTERISTICHE  TECNICHE DELLA PIATTAFORMA BDAP. 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

RICERCA ARCHIVIO PRATICHE PER TRASFERIMENTO DATI 30% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CANALE ANNA NICOLETTA  

 
 
 
 

OBIETTIVO N. 13 GESTIONE ASSOCIATA UFFICIO TECNICO  

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

GESTIONE AREA TECNICA IN FORMA ASSOCIATA 
 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

ORGANIZZARE LAVORO DIPENDENTI  50% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CANALE ANNA NICOLETTA 

 
 
 

OBIETTIVO N. 14 RIQUALIFICAZIONE VIA PERONIA  

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

AVVIO APPALTO VIA PERONIA 
 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

DETERMINA DI INDIZIONE DELLA PROCEDUTA DI GARA  10% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CANALE ANNA NICOLETTA 

 
 
 

OBIETTIVO N. 15 ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA DELL’INFANZIA “A. MAINO”  

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 



GESTIONE CANTIERE, ORGANIZZAZIONE AMBIENTI 
SCOLASTICI PER L’AVVIO DELL’ANNO SCOLASTICO 
 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PREPARAZIONE E TRASLOCO AULE DELLA SCUOLA 
DELL’INFANZIA PRESSO LA SCUOLA PRIMARIA  

10% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CANALE ANNA NICOLETTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVI INDIVIDUALI E DI GRUPPO ASSEGNATI AL PERSONALE 
 

 

AREA FINANZIARIA 

 
 

OBIETTIVO N. 16 MANTENIMENTO DEL LIVELLO DI TEMPESTIVITA’ DEI PAGAMENTI  

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

CONTROLLO FATTURE IN ARRIVO, EMISSIONE ATTI 

DI LIQUIDAZIONE E RICEVIMENTO DA ALTRI 

UFFICI, VERIFICHE (DURC, REGOLARITA’ FISCALE 

DELLE FATTURE DI COMPETENZA DELL’AREA), 

EMISSIONE MANDATI NEI TERMINI PREVISTI 

 

 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

INDICATORE DI TEMPESTIVITA’ DEI PAGAMENTI 

DELL’ANNO 2023 NEGATIVO (PAGAMENTO PRIMA 

DELLA SCADENZA) 

 

70% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CAPPOZZO MICHELA  

 

 

 

OBIETTIVO N. 17 EMISSIONE AVVISI DI ACCERTAMENTO ESECUTIVI 

MENSA/TRASPORTO/DOPOSCUOLA (AREA AMMINISTRATIVA)  

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

EMISSIONE AVVISI DI ACCERTAMENTO ESECUTIVI 

MENSA/TRASPORTO/DOPOSCUOLA DELL’AREA   

AMMINISTRATIVA  

31/12/2023 



INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

 REPORT INVIO AVVISI DI ACCERTAMENTO 30 % 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CAPPOZZO MICHELA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 18 CONTRATTAZIONE E PIANO DEI FABBISOGNI   

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

PREDISPOSIZIONE PROPOSTA DI GIUNTA PER 

INDIRIZZI IN MERITO ALLA CONTRATTAZIONE, 

DETERMINA COSTITUZIONE FONDO 2023, 

PREDISPOSIZIONE BOZZA IPOTESI CCDI ECONOMICO 

DA INVIARE AL SEGRETARIO 

PREDISPOSIZIONE ED ESECUZIONE PIANO DEI 

FABBISOGNI ANNO 2023 

30/09/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

SOTTOSCRIZIONE CCDI  

PROPOSTA DI DELIBERA DI MODIFICA PIANO DEI 

FABBISOGNI 2023-2025 ED ATTI CONSEGUENTI ALLO 

STESSO (ES. ASSUNZIONI, AMPLIAMENTO ORARIO, 

PROGRESSIONI ALL’INTERNO DELLE AREE ED 

EVENTUALI PROGRESSIONI TRA AREE) 

50 %  

60% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

TESTOLIN MARIASSUNTA (in collaborazione con responsabile area) 

 

 

 

OBIETTIVO N. 19 ATTIVITA’ DI ACCERTAMENTO IMU  

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

Attività di accertamento posizioni IMU in scadenza 31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

Emissione avvisi di accertamento anno 2018 per recupero di 

tutto il possibile in ordine di importo, con copertura previsioni 

di entrata del bilancio 2023 

50 % 

40% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

TESTOLIN MARIASSUNTA  

 

 

 



OBIETTIVO N. 20 PROGETTO DI INTERNALIZZAZIONE DEL SERVIZIO INTEGRATO DI 
GESTIONE DEI RIFIUTI URBANI DI A.V.A. – 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

 

CONCRETIZZAZIONE DI QUANTO PREVISTO DA 

PROTOCOLLO D’INTESA PER ATTUAZIONE FASE 1 

DEL PROGETTO DI INTERNALIZZAZIONE DEL 

SERVIZIO E GESTIONE DELLA TARI NON ANCORA 

RISCOSSA. 

 

 
31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

UTILIZZO NUOVO SOFTWARE TARI DAL 2023, 

ATTIVITA’ DI CONTROLLO E BONIFICA DATI 

CONVERTITI DAL PROGRAMMA PRECEDENTE AL 

FINE DELLA REGOLARE BOLLETTAZIONE   

 

 
50%  

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

BERTOLIN LINDA  

 

 

 

 

 
OBIETTIVO N. 21 ATTIVITA’ DI ACCERTAMENTO TARI  

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

INVIO SOLLECITI DI PAGAMENTO TARI ANNO 

2022 AVVISI DI ACCERTAMENTO TARI DA PARTE 

DEL COMUNE CON UTILIZZO NUOVO SOFTWARE 

PER OMESSO PAGAMENTO ANNO 2021 E 

EVASIONE TRIBUTARIA DAL 2018 AL 2021  

 

 

31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

REPORT ATTIVITA’ SVOLTA 

 

 
50%  

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

BERTOLIN LINDA  

 

 

 

AREA AMMINISTRATIVA 
 

 

OBIETTIVO N. 22 RINNOVO SERVIZIO CENTRI ESTIVI/DOPOSCUOLA/MANUTENZIONE 

CENTRALINA TELEFONICA 

FASI E TEMPI DI  PERIODO DI 



REALIZZAZIONE TEMPO 

 

ITER AL FINE DI PERVENIRE ALL’AFFIDAMENTO DEI 

SERVIZI  

01/07/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

AGGIUDICAZIONE CON DETERMINA DI 

AFFIDAMENTO DEI SERVIZI  

30 % 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

ZAZZERA LUCA  

 

 

 

OBIETTIVO N. 23 GARA TRASPORTO SCOLASTICO 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

 PERIODO DI 

TEMPO 

 

ITER AL FINE DI PERVENIRE ALL’AFFIDAMENTO DEI 

SERVIZIO TRAMITE PROCEDURA AFFIDATA ALLA 

SUA PROVINCIA DI VICENZA 

31/07/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PUBBLICAZIONE IN ALBO PRETORIO DI DETERMINA 

DI AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO 

30% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

ZAZZERA LUCA (in collaborazione con responsabile Area) 

 

 

 

OBIETTIVO N. 24 PROGETTI PNRR DIGITALE – ATTUAZIONE E AFFIDAMENTO SERVIZI 
 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

ATTUAZIONE DI QUANTO PREVISTO DA BANDI 

PNRR AFFERENTI ALLA DIGITALIZZAZIONE 

DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – MISURE 

“1.2”, 1.4.1.”, “1.4.3”, “1.4.4.” 

 

 

 
31.12.2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

COLLABORAZIONE NELL’AFFIDAMENTO DEI 

SERVIZI IN MEPA, NELLA GESTIONE PIATTAFORMA 

PA DIGITALE, AL FINE DI PERVENIRE ALLA 

RENDICONTAZIONE E ASSEVERAZIONE DI 

RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI PREVISTI DAI BANDI 

E RICHIESTA EROGAZIONE DEL FINANZIAMENTO IN 

PIATTAFORMA “PA DIGITALE”. 

 
40% 



RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

ZAZZERA LUCA (in collaborazione con responsabile area) 

 

 

 

OBIETTIVO N. 25 

 

MANTENIMENTO IN GESTIONE DIRETTA DEL SERVIZIO NOTIFICHE  

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

EFFETTUAZIONE NOTIFICHE VARIE E 

ACCERTAMENTI ANAGRAFICI ANCHE IN ORARI 

DIVERSI RISPETTO A QUELLI DI SERVIZIO 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

NOTIFICHE EFFETTUATE/NOTIFICHE DA 

EFFETTUARE ENTRO LA SCADENZA NEL 100% 

100% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CESTARO IVAN  

 

 

 

OBIETTIVO N. 26 AGGIORNAMENTO REGISTRI STATO CIVILE 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

ARRETRATO ANNOTAZIONI STATO CIVILE ENTRO IL 31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

ARRETRATO RIDOTTO DEL 20% (relazione iniziale con 

file delle annotazioni arretrate e relazione finale con file 

aggiornato data annotazione) 

50% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

BRAVO CECILIA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 27 ADEMPIMENTI CONNESSI ESTUMULAZIONI/ESUMAZIONI CIMITERIALI 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

RILASCIO AUTORIZZAZIONI CREMAZIONE E 

TRASPORTO/RICERCHE D’ARCHIVIO COLLEGATE 

ENTRO IL 31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

VARIAZIONI SU SOFTWARE IN USO CON RELAZIONE 

FINALE SU ESTUMULAZIONI ED ESUMAZIONI 

30% 



RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

BRAVO CECILIA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 28 TRASCRIZIONE ATTI DI STATO CIVILE PER RICONOSCIMENTO 

CITTADINANZA ITALIANA JURE SANGUINIS 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

TRASCRIZIONE SENTENZE RELATIVE A PERSONE 

RICONOSCRIUTE CITTADINI ITALINAI JURE 

SANGUINIS 

ENTRO IL 31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

TRASCRIZIONE SENTENZE E ISCRIZIONE AIRE NEI 

TERMINI DI LEGGE (RELAZIONE IN MERITO) 

20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

BRAVO CECILIA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 29 PROSECUZIONE PROGETTO “CITTA’ CHE LEGGE” 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

ORGANIZZAZIONE RASSEGNA AUTUNNALE AUTORI 

LOCALI CON IL COMITATO BIBLIOTECA  

ORGANIZZAZIONE E PREDISPOSIZIONE ATTI 

AMMINISTRATIVI PER EVENTI 

TEATRALI/CULTURALI E PARTECIPAZIONE AL 

BANDO “FRANCESCHINI” 2023 DI RICHIESTA 

CONTRIBUTO PER ACQUISTO LIBRI 

ENTRO IL 31/12/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

ORGANIZZAZIONE EVENTI RASSEGNA AUTUNNALE 

AUTORI LOCALI IN COLLABORAZIONE CON IL 

COMITATO BIBLIOTECA (relazione finale) 

PREDISPOSIZIONE PRELIMINARI DI 

DETERMINAZIONI PER REALIZZAZIONE EVENTI 

TEATRALI/CULTURALI 

INVIO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO 

2023 DI CONTRIBUTO MINISTERIALE PER ACQUISTO 

LIBRI (documentazione invio) 

50% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

MARANGON CRISTINA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 30 AFFIDAMENTI PER NOTIZIARIO COMUNALE E QUADERNO STORICO 

“BOSCO SACRO” 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 



 

PREDISPOSIZIONE ATTI PER AFFIDAMENTO DEL 

SERVIZIO DI STAMPA ED EVENTUALE 

AFFIDAMENTO GRAFICO DEL NOTIZIARIO 

COMUNALE E QUADERNO STORICO “BOSCO SACRO” 

ENTRO IL 30/09/2023 

30/11/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PREDISPOSIZIONE PRELIMINARE DI 

DETERMINAZIONE  

50% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

MARANGON CRISTINA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 31 GESTIONE SITO WEB COMUNE SOCIAL E PAGINA FACEBOOK COMUNE 

 

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

STUDIO DEL MANUALE E APPROFONDIMENTO 

DELLA GESTIONE E DELL'AGGIORNAMENTO DEL 

SITO WEB ISTITUZIONALE DEL COMUNE 

 

ENTRO IL 30/09/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

INSERIMENTO EVENTI E NEWS SULLA HOME PAGE 

IN ASSENZA DEL COLLEGA LUCA ZAZZERA. 

INCREMENTO DEI MESSAGGI WHATSAPP LUGO 

INFORMA SUL DATABASE DEL SITO COMUNALE. 

 

50% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

POSCOLIERO AGNESE 

 

 

OBIETTIVO N. 32 AGGIORNAMENTO SOFTWARE DEI SERVIZI CIMITERIALI DEFUNTI  

 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

AGGIORNAMENTO SOFTWARE DEI SERVIZI 

CIMITERIALI DEFUNTI 2022 CON CARICAMENTO 

DATI GIA’ INSERITI NEL REGISTRO CARTACEO E 

AGGIORNAMENTO COSTANTE PER 2023, CON 

CONSULENZA COLLEGA BRAVO CECILIA 

 

ENTRO IL 30/09/2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

AGGIORNAMENTO COSTANTE SOFWARE    50% 



RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

POSCOLIERO AGNESE 

 

 

 

OBIETTIVO N. 33 INTEGRAZIONE NELL’ANPR DELLE LISTE ELETTORALI E DEI DATI 

RELATIVI ALL’ISCRIZIONE NELLE LISTE DI SEZIONE  

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

PRIMA FASE DI BONIFICA DATI E CARICAMENTO 
MASSIVO DEGLI ELETTORI E SEZIONI CON SUPPORTO 
DELLA DITTA CHE GESTISCE IL SOFTWARE ELETTORALE, 
SUCCESSIVI CARICAMENTI IN AUTONOMIA NEL CORSO 
DELLE VARIE REVISIONI ELETTORALI ORDINARIE O 
STRAORDINARIE  

 31/12/2023 

INDICATORI   

RELAZIONE CONCLUSIVA SU CARICAMENTO 

MASSIVO E BONIFICA DATA  

30% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CAROLLO CARLA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 34 REGOLAMENTO COMUNALE PER LA DISCIPLINA DELLE ATTIVITA’ DI 
ACCONCIATORE, ESTETISTA, TATUAGGIO E PIERCING 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

ADOZIONE NUOVO REGOLAMENTO COMUNALE PER LA 
DISCIPLINA DELLE ATTIVITÀ DI ACCONCIATORE, 
ESTETISTA, TATUAGGIO E PIERCING AI SENSI DGR 
VENETO N.1682 DEL 30.12.2022 

30/09/2023 

INDICATORI   

REDAZIONE BOZZA REGOLAMENTO E PROPOSTA DI 

DELIBERA CONSIGLIARE   

20% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CAROLLO CARLA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 35 CONTRATTI LOCULI CIMITERO A SEGUITO ESUMAZIONI ED ESTUMULAZIONI 
PERIODO GENNAIO-APRILE 2023 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 



PREDISPOSIZIONE CONTRATTI LOCULI CONSEGUENTI 
ALLE ESUMAZIONI ED ESTUMULAZIONI ESEGUITE NEL 
PERIODO GENNAIO-APRILE 2023 

30/09/2023 

30/11/2023 

INDICATORI   

SOTTOSCRIZIONE DEI CONTRATTI  25% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CAROLLO CARLA 

 

 

 

OBIETTIVO N. 36 

 

COLLABORAZIONE UFFICIO SERVIZI SOCIALI A SEGUITO ASSENZA 

PERSONALE PRECEDENTEMENTE IMPIEGATO 

FASI E TEMPI DI 

REALIZZAZIONE 

DESCRIZIONE PERIODO DI 

TEMPO 

 

A SEGUITO ASSENZA PERSONALE PRECEDENTEMENTE 
IMPIEGATO (RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA 
CESSATO 2022) COLLABORAZIONE CON UFFICIO 

SERVIZI SOCIALI PER SVOLGIMENTO PRATICHE 

AMMINISTRATIVE (contratto comodato CEOD, bando 
bonus idrico, convenzione ATER, convenzione GEPI, 
integrazione convenzione con l’associazione Lugo 
Solidale, ecc.)  
Aggiornamento della carta dei servizi 

Organizzazione degli spazi per gli incontri delle 

mamme/bimbi, la supervizione e i contatti con Alma-th per 

gil progetto “aggiungi un’ostetrica…” 
Contatti con Lugo Solidale per i trasporti “Dacia-Doblo” 

31/12/2023 

INDICATORI   

REPORT SU ATTIVITA’ SVOLTA  25% 

RISORSE UMANE 

ASSEGNATE 

ALL’OBIETTIVO  

CAROLLO CARLA 

 

 

AREA TECNICA 
 

 

OBIETTIVO N. 37  
 

REGOLAMENTO GOMUNALE USO PRODOTTI FITOSANITARI  

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

REGOLAMENTO COMUNALE SULL’USO DEI PRODOTTI 
FITOSANITARI NELLE AREE FREQUENTATE DALLA 
POPOLAZIONE O DA GRUPPI VULNERABILI E NELLE AREE 
ADIACENTI AD ESSE CON RELATIVA CARTOGRAFIA E 
PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI AI SENSI DELLA 

ANNO 2023 



D.G.R. VENETO N. 1082/2019 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

AFFIDAMENTO INCARICO, ISTRUTTORIA DOCUMENTALE, 
PRESENTAZIONE ALLA COMMISSIONE DELL’ATTO, 
REDAZIONE DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE E 
PUBBLICIZAZZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO 

100% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

D’INCA’ PAOLA  

 
 
 

OBIETTIVO N. 38 
 

“COMUNI PER LA SOSTENIBILITA’ DELL’ALTO VICENTINO” 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

ADESIONE PER LA CREAZIONE DELLA COMUNITA’ 
ENERGETICA RINNOVABILE “COMUNI PER LA SOSTENIBILITA’ 
DELL’ALTO VICENTINO” 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

DELIBERA DI ADESIONE E SOTTOSCRIZIONE ACCORDO 
PROGRAMMA 

40% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

D’INCA’ PAOLA  

 
 
 

 

OBIETTIVO N. 39 
 

COMUNITA’ DI ENERGIA RINNOVABILI 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

CONVENZIONE PER LA COLLABORAZIONE ALL’INIZIATIVA 
DEGLI IMPIANTI ASTICO PER LA REALIZZAZIONE DI UNO 
STUDIO DI FATTIBILITA’ ECONOMICA FINALIZZATO ALLA 
COSTITUZIONE DI COMUNITA’ DI ENERGIA RINNOVABILI 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PROVVEDIMENTI, SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONI E 
TRASMISSIONE DATI ALLA DITTA INCARICATA PER LO STUDIO 
DI FATTIBILITA’ 

20% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

D’INCA’ PAOLA  

 
 
 

OBIETTIVO N. 38  40 
 

MONITORAGGIO E ALIMENTAZIONE PORTALE MPA PER PROGETTI PNRR 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 



 

MONITORAGGIO E ALIMENTAZIONE PORTALE MPA PER 
PROGETTI PNRR – PROCEDURE COMPLESSE OGGETTO DI 
RILEVAMENTO, COME DA OBBLIGO NORMATIVO, CON 
CADENZA SEMESTRALE 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

POPOLAMENTO DEL PORTALE MPA IN MANIERA CORRETTA E 
NEL RISPETTO DELLE TEMPISTICHE DI LEGGE 

100% 
 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

SARA CAPPOZZO 

 
 
 

 

OBIETTIVO N. 39  41 
 

FORMAZIONE E AUTONOMIA GESTIONE PRATICHE EDILIZIA E URBANISTICA  

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

ACQUISIZIONE, FORMAZIONE E GESTIONE DELLE PRATICHE 
EDILIZIE. REDAZIONE  ISTRUTTORIE TECNICHE E GESTIONE 
SPORTELLO EDILIZIA E SUAP 
 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

ACQUISIZIONE AUTONOMINA PER DIGITALIZZAZIONE DELLE 
PROCEDURE SUAP-SUE (SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITÀ 
PRODUTTIVE E SPORTELLO UNICO PER L’EDILIZIA): 

100% 
 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CUDIGNOTTO FRANCESCO 

  

OBIETTIVO N. 42 
 

PAESC 
 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

PAESC 
 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PROCEDURE DI AFFIDAMENTE, PARTECIPAZIONE ALLE 
RIUNIONI, REDAZIONE BOZZA ATTO DI APPROVAZIONE - 
PAESC 

40% 
 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CUDIGNOTTO FRANCESCO 

 
 
 

OBIETTIVO N. 43 
 

PIANO PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE  



FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

PIANO PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE  ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

AGGIORNAMENTO DEI DATI DEL PIANO A SEGUITO 
PRESENTAZIONE DELLA BOZZA 

20% 
 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO  

CUDIGNOTTO FRANCESCO 

 
 
 

OBIETTIVO n. 40   44 (DI 
GRUPPO )  

AREA TECNICA ASSOCIATA – ALLINEAMENTO DELLA MODULISTICA E DEI 
PROCEDIMENTI 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

A SEGUITO DELLA CONVENZIONE PER LA GESTIONE 
ASSOCIATA DELL’AREA TECNICA TRA IL COMUNE DI LUGO DI 
VICENZA E CALVENE E’ NECESSARIO, AL FINE DI 
UNIFORMARE LA GESTIONE DELLE RISORSE, DEI 
PROCEDIMENTI E LA MODULISTICA  

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

UNIFORMARE I PROCEDIMENTI E LA MODULISTICA CON 
FORMAZIONE SUI SINGOLI PROCEDIMENTI 

100% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO 

PAOLA D’INCA’, FRANCESCO CUDIGNOTTO, SARA CAPPOZZO 

 
 
 

OBIETTIVO n. 41   45 (DI 
GRUPPO)  

STRADE COMUNALI – SOSTITUZIONE, AGGIORNAMENTO E VERIFICA DELLA 
SEGNALETICA VERTICALE 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

CENSIMENTO, GESTIONE ORDINE, SOSTITUZIONE E NUOVA 
INSTALLAZIONE DELLA SEGNALETICA VERTICALE. 
COORDINAMENTO CON L’UFFICIO PER AGGIORNAMENTO 
DELLE ORDINANZE. 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

SOSTITUZUINE CARTELLONISTICA 100% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO 

POLGA MARCO, FRANCESCO GUZZONATO 

 
 

 



OBIETTIVO n. 46 (DI GRUPPO)  STRADE COMUNALI – PULIZIA PERRCORSI PEDONALI 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

PULIZIA DEI VARI PERCORSI PEDONALI DISLOCATI NEL 
TERRITORIO (STRADA MILITARE, STRADA VILLE, STRADA 
VECCHIA) 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

TAGLIO ROVI, MANUTENZIONE TRACCIATI 10% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO 

POLGA MARCO, FRANCESCO GUZZONATO 

 

 
 

OBIETTIVO n. 47 (DI GRUPPO)  SCUOLA DELL’INFANZIA  

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

ADEGUAMENTO PLESSO IN VIA MATTEOTTI, AREE ESTERNE E 
TRASLOCO SCUOLA DELL’INFAZIA PER AVVIO CANTIERE DI 
ADEGUAMENTO SISMICO 

ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

GARANTIRE L’AVVIO DELL’ANNO SCOLASTICO PRESSO LA 
SCUOLA DELL’INFANZIA 

30% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO 

POLGA MARCO, FRANCESCO GUZZONATO 

 

 
 

OBIETTIVO n. 48 (DI GRUPPO)  MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE STRADE COMUNALI 

FASI E TEMPI DI REALIZZAZIONE DESCRIZIONE PERIODO DI TEMPO 
 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE STRADE COMUNALI ANNO 2023 

INDICATORI DESCRIZIONE PESO INDICATORE 

PULIZIA EXTRA DEI CIGLI DALLE ERBACCE DI TUTTE STRADE 20% 

RISORSE UMANE ASSEGNATE 
ALL’OBIETTIVO 

POLGA MARCO, FRANCESCO GUZZONATO 

 



Comune di 
Lugo di Vicenza 
PROVINCIA DI VICENZA

 PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 

PROPOSTA DI  DELIBERA DI GIUNTA n. 112 del 23-10-2023 AD OGGETTO:
VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 2023 PARTE 
OBIETTIVI

Si esprime parere di regolarità contabile ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs 267 del 18 agosto 
2000: 
Favorevole

Lugo di Vicenza, 25-10-2023

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
 (Rag. Paola Ranzolin)

  (firmato digitalmente)



Comune di 
Lugo di Vicenza 
PROVINCIA DI VICENZA

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA n. 112 del 23-10-2023 AD OGGETTO:
VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 2023 PARTE 
OBIETTIVI

Si esprime parere di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs 267 del 18 agosto 
2000:  

Favorevole 

Lugo di Vicenza, 25-10-2023

    Il Responsabile Area Amministrativa
         (Dott.ssa Bettanin Sara)
            (firmato digitalmente)



Comune di 
Lugo di Vicenza 
PROVINCIA DI VICENZA

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA n. 112 del 23-10-2023 AD OGGETTO:
VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 2023 PARTE 
OBIETTIVI

Si esprime parere di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs 267 del 18 agosto 
2000:  

Favorevole 

Lugo di Vicenza, 25-10-2023

Il Responsabile Area Finanziaria
             (Rag. Paola Ranzolin)
            (firmato digitalmente)



Comune di 
Lugo di Vicenza 
PROVINCIA DI VICENZA

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA n. 112 del 23-10-2023 AD OGGETTO:
VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 2023 PARTE 
OBIETTIVI

Si esprime parere di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 
267: Favorevole

Lugo di Vicenza, 25-10-2023

                                                        IL SEGRETARIO COMUNALE
                         (Dott.ssa Sabrina Strazzabosco)

                                                                                 (firmato digitalmente)



Comune di 
Lugo di Vicenza 
PROVINCIA DI VICENZA

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA n. 112 del 23-10-2023 AD OGGETTO:
VARIAZIONE AL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE" (PIAO) 2023-2025- SEZIONE 2.2 PIANO DELLA PERFORMANCE 2023 PARTE 
OBIETTIVI

Si esprime parere di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 
267: Favorevole

Lugo di Vicenza, 26-10-2023

                                                                             

       IL RESPONSABILE 
AREA TECNICA ASSOCIATA

           (arch. Canale Anna Nicoletta)    
                 (firmato digitalmente)



Comune di  
Lugo di Vicenza  
PROVINCIA DI VICENZA 
 

 
 PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’ 

 
 
 
PUBBLICAZIONE ALL’ALBO ON LINE 
 
La delibera di G.C. n. 105 del 26-10-2023 viene pubblicata per 15 giorni consecutivi all’Albo on-line 
del Comune di Lugo di Vicenza dal giorno 07-11-2023 al 22-11-2023 ai sensi dell’art. 124, comma 1 
del D.Lgs. n. 267/00 e contemporaneamente comunicata ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 
125, comma 1 del D.Lgs. n. 267/00. 
 
Lì,  07-11-2023 
 

 IL FUNZIONARIO INCARICATO 
 (Cestaro Ivan) 

 firmato digitalmente 
 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

La delibera di G.C. n. 105 del 26-10-2023 diviene esecutiva: 

a) Immediatamente, all’esito dell’approvazione, qualora la Giunta l’abbia dichiarata 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma del D.Lgs. 267/2000, con 
espressa votazione riportata al termine del testo della delibera; 

oppure 

b) trascorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3°, del D.Lgs. 
267/2000, in assenza della dichiarazione di cui al punto a). 

 

Lì,  07-11-2023 
 

 IL FUNZIONARIO  INCARICATO 
 (Cestaro Ivan) 

firmato digitalmente 
 


